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Comptabilité approfondie 
 

Cas VIDEAU 
 
 
 
Objectifs : 

Traitements comptables des opérations relatives à l’intéressement des salariés. 
 
Pré-requis : Cours et TD sur l’enregistrement des opérations courantes. 
 
Matériel nécessaire : 

• Plan de comptes, 
• Tableur Excel, 
• Sujet sur document ou à l’écran, 
• Tableaux vides (documents ou tableaux Excel). 

 
Possibilités d’utilisation : 

• Sujet du TD au format Word, 
• Tableaux au format Excel, 
• Utilisation ou non des tableaux fournis au format Excel, 
• Sujet possible pour un contrôle. 

 
Corrigé : Disponible (fichier Excel). 
 
Déroulement : 

1°) Comptabilisation des écritures relatives à l’intéressement des salariés. 

2°) Identification des objectifs de la participation des salariés et de l’intéressement.  
 
Durée :  

Environ 1 heure selon les supports utilisés et niveau d’autonomie de l’étudiant. 
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1. Enoncé. 
  
L’entreprise VIDEAU , dont l’effectif du personnel est de 30 salariés, ne pratique pas la 
participation des salariés aux résultats selon l’article L442 du Code du Travail. 

Par contre, elle accorde un intéressement à ses salariés. 

On vous communique les documents et annexes suivants : 

• Document : Informations relatives à l’intéressement. 

• Annexe : Bordereaux de saisie – Années N et N+1. 
 
 
2. Travail à faire. 
 
1°) Enregistrez les opérations relatives à l’intéressement au 31/12/N ainsi que les écritures de 
l’exercice N + 1. 
 
2°) Rappelez quelques objectifs visés par la participation des salariés aux résultats ou par 
l’intéressement. 
 
 
3. Document. 
 

Informations relatives à l’intéressement 

Sur le plan comptable l’intéressement est considéré comme un complément de rémunération du 
personnel. 

Au titre de l’exercice N, le montant de l’intéressement s’élève à 42 000 €. 

Le 30 mars N+1, les associés ont approuvé les comptes de l’exercice N et validé l’intéressement de 
l’exercice précédent. 

Les divers prélèvements sociaux doivent être décomptés au taux de 12 %. 

La répartition de l’intéressement de l’exercice N, entre les salariés, est réalisée par virements 
bancaire, le 15 avril N+1. 

 
 
4. Annexe. 
 

Bordereau de saisie - Journal unique Année N - SA VIDEAU 

Date Comptes Intitulés Libellés Débit Crédit 
 Intéressement de 

l'exercice N 
  

 
 Virement dans les 

charges de l'exercice 
  

 
      Totaux  
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Bordereau de saisie - Journal unique Année N+1 - SA VIDEAU 

Date Comptes Intitulés Libellés Débit Crédit 
 

Prélèvements sociaux sur 
intéressement 

   
 

  
  Réalisation de la 

répartition de  
l'intéressement par 

virements 

   
 
 
 

      Totaux  
 


