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Le Match [e] D'ou je parle ?}{ GEII Nantes

CPN GEII-RT

A la fin, c'est qui

qui gagne ? =

Contexte @]

[Tentative de conclusion [g] Le terrain de jeu @]




Matieres

Les activités Refaire

d'un DUT GEII [ Fajre (du neuf)

Outils | Des objets qui
z obligent a innover
Une communaute
en ebullition { GEII : cultures et projets

Excursions |

ontologiques ko

résoudre un probleme

Exécutant (intelligent)

Réparateur (intelligent) | Des métiers

Développeur (petit format) |

Apprendre a "travailler en vrai" El

Une certaine culture du travail... [E ]

Projet ? B ~

| Un temps donné

1977 : "Atelier" = 16%
du temps de formation

Culture de p_r'OJet ’ Histoire de PPNs | 2001 : "Etudes et réalisations" = <10%
pourquoi ?
‘ 2013 : ER = 23%

avec PPP et CP




La "zone projet" [g]

Composants, Systémes, Applications

Technique -

La matiére Outils associés

travaillée

Equipe, ressources

Organisationnelle - " —
l Outils associes

Dans l'incertitude... E
Des notes ou des attendus [ } L'évaluation

locaux

Les ressources a disposition @}- matériels
encadrement

Individuelle et/ou collective I




"Faire bien du ler coup" Commoditas
¢ ) o Quelques valeurs
le gout du bel ouvrage |- Necessitas - )

Vel e J sous-jacentes

le plaisir d'apprendre

analyse fonctionnelle

~

Qui contre qui ? El]

argumentation
documentation |- des gestes techniques...
compréhension . Ce qui est
\~ consignes = . 4
respect / entraine...
engagement
anticipation ] des comportements..

J

travail en équipe J

[Les activités g




Quant a l'acquisition
des connaissances

- Autonomie
Quant a la capacité }

a s'organiser

{ "Dressages" /{nos — ]@

Capacité a assumer [F

- € Responsabilité
Capacité a rendre compte [E )

On joue le jeu... ou pas ! [E

{ improbables...

pas si simple... B

la résistance comme existence [

Le discours de la méthode ? ]




De "I'ébriété technologique" des années 80...

...a la globalisation : le projet comme
machine a organiser (années 2000)

Le projet, reflet de

-~ Aujourd'hui, & I'heure libérale.. _ nos évolutions
Soi comme une entreprise ]

Chacun pour soi

et demain,
la civilisation des "communs" %

Entre dressage de singes savants et laisser faire,
faut-il y croire encore ?
Sommes-nous plus que "l'engeance universitaire parlant pour ne rien dire
et vivant a rebours de ce qu'elle enseigne” (M. Onfray) ?

—{Pour finir...




Ceeur de compétences GEIl

fngrgie, flectrqt_-'e’chniqlm

Electronique

Systemesnumériques
ﬁ -
Automatismes
. Informatique /fembarquée
Réseaux
PPN GEIl 2013

PPN GEII 2013

1 Traité comme un projet technique

Structuration méthodologique :
Modules Compétences Projet

Structuration langagiere :
Expression-Communication, Anglais

Les modules supports }l




Enseignants

Enseignants

Le projet réel

Etudiants

Disciplines

Enseignants

Le projet idéal




Au départ : expression de besoins

Organisatio
Brauis

Toutes les activités

Aux différentes étapes, un rendu

]- de projet se déroulent

selon le méme canevas

ey

Revues
intermédiaires

Revue
finale

Appropriation

Becuellde Développement
Données PP

Déroulement des activités

Livraison




