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5 000 étudiants 
dont 1 000 alternants 
 

250 enseignants et enseignants-chercheurs 
 
 

3 Sites : 
 

  Bourg-en-Bresse,  
  Villeurbanne Doua,  
  Villeurbanne Gratte-Ciel 
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11 DUT   
40 Licences Professionnelles  

 
L'IUT Lyon 1 c’est aussi,  
 
3 DUT en Année Spéciale 
3 DUT en cours du soir 
3 DU, 2 Licences, 3 Masters 
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Evaluation formative 

Anonymat de réponse des étudiants 

Confidentialité des résultats 

Evaluation institutionnelle 

Evaluation personnalisée  

Deux types d’évaluation  
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Programmation 
Conception 

Réalisation Actions et 
innovations 

pédagogiques 

Traitement et 
analyse des 

données 
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   des évaluations par certains enseignants 
   groupe de travail IUT Lyon 1  
   inscrit dans notre COM  
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Semestre	
  1	
   Semestre	
  4	
   Année	
  
Spéciale	
  

Licence	
  
Professionnelle	
  

Organisa(on	
  et	
  
déroulement	
  de	
  la	
  
forma(on	
  

	
  
	
  

Disposi(fs	
  
d’accompagnement	
  

Sa(sfac(on	
  concernant	
  la	
  
période	
  en	
  entreprise	
  
(stages,	
  alternance	
  

Développement	
  des	
  
compétences	
  



Evalua&on	
  des	
  enseignements	
  et	
  des	
  forma&ons	
  

Semestre	
  1	
   Semestre	
  4	
   Année	
  
Spéciale	
  

Licence	
  
Professionnelle	
  

Avis	
  sur	
  l’environnement	
  
matériel	
  

	
  
	
  

Les	
  rela(ons	
  avec	
  les	
  
services	
  administra(fs	
  et	
  
les	
  équipes	
  pédagogiques	
  

Fréquenta(on	
  des	
  services	
  
et	
  sa(sfac(on	
  

Communica(on	
  sur	
  la	
  
forma(on,	
  les	
  débouchés,	
  
les	
  poursuites	
  d’études	
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Semestre	
  1	
   Semestre	
  4	
   Année	
  
Spéciale	
  

Licence	
  
Professionnelle	
  

Renseignements	
  
signalé(ques	
  

	
  
	
  

Projet	
  professionnel,	
  son	
  
évolu(on,	
  son	
  avenir	
  
immédiat	
  

Travail	
  personnel	
  fourni	
  

Ac(vité	
  en	
  dehors	
  des	
  
cours	
  (travail,	
  sport,	
  
culture,	
  …)	
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Lien	
  forma&on	
  et	
  
monde	
  du	
  travail	
  31% 67% 
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Analyse	
  de	
  la	
  direc(on	
  :	
  
-­‐	
  Points	
  posi(fs	
  
-­‐	
  Points	
  néga(fs	
  

-­‐	
  Pistes	
  d’améliora(on	
  

Vers	
  les	
  
équipes	
  

pédagogiques	
  

Vers	
  les	
  
étudiants	
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•  Outil de Business 
Intelligence (BI) à  
–  Objectif 1 : tableaux de 

bord d’indicateurs  
•  Visuels et Interactifs 
•  accessibles via un simple 

navigateur Internet 
•  Sécurisés (pour ce qui doit 

l’être) 
•  Publiques  

–  Objectif 2 : Prise de 
décision 

•  l'outil BI permettra aussi : 
–  Une analyse multi-

dimensionnelle  
Unité d’évaluation 

•  Semestre/Formation/
Département/IUT 

•  Exemple : 
Fréquentation de la 
bibliothèque, relation 
Etudiant/Administration 

–  Mesure de  l'évolution des 
indicateurs dans le temps  

•  2 ans, 3 ans, etc. 
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Data 
warehouse  

Indicateurs	
  de	
  Performance	
   Tableaux	
  de	
  bords	
  	
  

Business	
  Decision	
  

	
  
 iDashboard : acquis, installé, maitrisé, opérationnel... 
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Un	
  rapport	
  global	
  IUT	
  

Un	
  bilan	
  par	
  département	
  

Taux	
  de	
  par(cipa(on	
  :	
  	
  S1	
  :	
  85	
  %	
  
	
   	
   	
   	
  S4	
  :	
  56	
  %	
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Ø 	
  Tableaux	
  de	
  bord	
  	
  accessibles	
  via	
  tableSes	
  et	
  smartphones	
  	
  
	
  
 
	
  
	
  
	
  

Ø 	
  des alertes :	
  Possibilité de gérer des indicateurs de performance (IPs) via 
des aletres. Quand un IP varie au delà de l’objectif fixé, un e-mail d’alerte 
vous est envoyé en vue d’une prise de décision rapide et efficace. 	
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Data 
wareh
ouse  
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Une	
  par(e	
  commune	
  à	
  tous	
  les	
  
ques(onnaires	
  

Une	
  par(e	
  spécifique	
  choisie	
  parmi	
  un	
  
ensemble	
  de	
  ques(ons	
  proposées	
  

Un	
  retour	
  vers	
  l’enseignant	
  uniquement	
  

Une	
  synthèse	
  des	
  évalua(ons	
  transmises	
  
par	
  les	
  équipes	
  pédagogiques	
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Contacts 
 

Eric Peyrol : eric.peyrol@univ-lyon1.fr  
Djamal Benslimane : djamal.benslimane@univ-lyon1.fr 
Basile Bailly : basile.bailly@univ-lyon1.fr 
Christophe Viton : christophe.viton@univ-lyon1.fr  
  

Questions, réactions, discussion 


